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Структурное 

подразделение 
Задачи и функции 

Отдел по охране труда и 

промышленной 

безопасности 

Организация работы в обществе по обеспечению выполнения 

работниками требований законодательства по промышленной 

безопасности, охране труда и охране окружающей среды. 

Осуществление надзора за грузоподъёмными механизмами, 

литейным производством, сосудами работающими под 

избыточным давлением, газовым хозяйством. 

Отдел по 

идеологической, 

социальной и 

культурно-массовой 

работе 

Разъяснение работникам организации идеологии белорусского 

государства, воспитание чувства патриотизма и 

ответственности. Развитие в трудовых коллективах 

организации государственной политики в области культурно-

массовой и спортивно-массовой работы. 

Юридический отдел Обеспечение законности в деятельности общества. Правовое 

обеспечение деятельности общества. Участие в решении 

правовых вопросов общества. Защита имущественных прав и 

законных интересов общества. Представление интересов 

предприятия в судах и иных государственных органах 

(организациях) по правовым вопросам. 

Обеспечение эффективного корпоративного управления путем 

создания системы действенного обмена информацией и 

координации взаимоотношений между органами управления 

общества, акционерами, Депозитарием и другими 

заинтересованными лицами, по соблюдению прав и 

обязанностей акционеров в соответствии с требованиями 

законодательства Республики Беларусь, устава и других 

локальных правовых актов общества. 

Производственный 

отдел 

Обеспечение ритмичной работы цехов и организации в целом, 

загрузка производственных мощностей, обеспечение роста 

объемов производства и равномерный выпуск продукции. 

Отдел маркетинга Разработка маркетинговой политики в организации на основе 

анализа потребительских свойств производимой продукции и 

прогнозирования потребительского спроса и рыночной 

конъюнктуры. 

Отдел приемки вагонов Организация комплекса работ по осмотру и приемке вагонов, 

поступающих в ремонт, качественное определение объемов 

ремонта подвижного состава. 

Планово-экономический 

отдел 

Руководство работой по экономическому планированию 

показателей общества, направленному на организацию 

рациональной хозяйственной деятельности, выявление и 

использование резервов производства с целью достижения 

наибольшей экономической эффективности работы 

организации. 

Отдел организации 

труда и заработной 

платы 

Организация процессов труда в обществе в соответствии с ее 

целями и стратегией, направленными на производство 

высококачественной, конкурентоспособной продукции, на 

основе рационального использования трудового потенциала 

каждого работника, применения эффективных форм и методов 

мотивации труда и научно-обоснованных трудовых нормативов 

с целью повышения производительности труда и качества 

выполнения работ. 

 



Отдел материально-

технического снабжения  

Своевременное обеспечение потребности общества 

качественными материально-техническими ресурсами для 

выполнения плана производства. 

Технический отдел Совершенствование и укрепление производственно-

технической базы общества на основе внедрения новейших 

достижений науки и техники, комплексной механизации и 

автоматизации производственных процессов, 

ресурсосберегающей, прогрессивной технологии. 

Энергомеханический 

отдел 

Обеспечение надлежащего технического состояния и 

правильной эксплуатации всего парка оборудования, 

энергетических установок, внутризаводского транспорта 

организации. Обеспечение бесперебойного снабжения 

организации всеми видами ресурсов, их рациональное 

использование. Обеспечение технического надзора, 

надлежащего состояния и своевременного ремонта зданий, 

сооружений и коммуникаций общества. 

Бухгалтерия Организация бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия, контроль за сохранностью 

собственности предприятия, правильным расходованием 

денежных средств и материальных ценностей. 

Финансовый отдел Организация финансовой деятельности предприятия, 

направленной на обеспечение финансовыми ресурсами заданий 

плана, сохранности и эффективного использования основных 

фондов и оборотных средств, трудовых и финансовых ресурсов 

предприятия, своевременности платежей по обязательствам в 

государственный бюджет, поставщикам и учреждениям банков. 

Отдел 

автоматизированной 

системы управления 

производством 

Обеспечение эффективного функционирования 

автоматизированной системы управления производством. 

Создание, обслуживание, развитие и информационное 

обеспечение системы средствами вычислительной техники, 

коммуникаций для механизированной и автоматизированной 

обработки информации, решения инженерных, экономических 

и других задач. 

Отдел организационно-

кадровой работы 

Обеспечение организации необходимым количеством кадров 

требуемых профессий, специальностей и квалификации. 

Осуществление повышения уровня профессиональной 

подготовки. Осуществление организации, руководства и 

контроля за ведением делопроизводства в организации. 

Центральная заводская 

лаборатория 

Проведение лабораторных работ и испытаний выпускаемой 

литейной продукции, поступающих в общество материалов, на 

их соответствие требованиям техническим нормативным 

правовым актам. Проведение лабораторных исследований и 

инструментальных измерений факторов производственной 

среды на рабочих местах. Метрологическое обеспечение 

производства. Лабораторные испытания по неразрушающему 

контролю. 

Охрана завода Обеспечение круглосуточной охраны предприятия и 

имущества принадлежащего ему. Обеспечение четкой 

организации и соблюдения пропускного режима на всех 

проходных организации. 

Отдел технического 

контроля 

Обеспечение выпуска продукции высокого качества, 

соответствующей законодательным требованиям, техническим 

нормативным правовым актам, руководствам по ремонту, 

утвержденным образцам (эталонам), условиям поставки и договоров. 
Осуществление работ по функционированию и совершенствованию 

системы менеджмента качества общества. 



Разборочно-

комплектовочный, 

вагоносборочный, 

колесно-тележечный, 

кузнечно-механический, 

деревообрабатывающий, 

чугунолитейный, 

электроремонтный цеха 

Выполнение плана производства продукции в объемном и 

номенклатурном выражении. Совершенствование 

действующих и внедрение новых технологий, средств 

механизации и автоматизации производственных процессов. 

Энергосиловой цех Обеспечение надежности и высокого качества 

энергоснабжения, максимальной экономии топлива и энергии, 

повышения коэффициента мощности энергоустановок. 

Обеспечение структурных подразделений общества ремонтно-

строительными работами. 

Транспортный цех Обеспечение бесперебойного обслуживания цехов 

внутризаводским транспортом (электро- и автотележками, 

погрузчиками, трактором и т.д.), железнодорожным и 

автомобильным транспортом, организация своевременного его 

ремонта, надлежащего содержания в эксплуатации и выпуск на 

линию в исправном состоянии, своевременное выполнение 

погрузочно-разгрузочных работ. 

Здравпункт Сохранение и укрепление здоровья работников общества. 

Оказание специализированной помощи. Оказание неотложной 

медицинской помощи в случаях, представляющих угрозу для 

жизни. 

Столовая Обеспечение горячим питанием работников общества, 

высокого качества приготовления пищи, высокой культуры 

обслуживания. Удовлетворение потребностей работников 

общества в товарах народного потребления и продуктах 

питания, обеспечение высокой культуры обслуживания, 

развитие прогрессивных форм и методов организации 

торговли. 

Участок по 

обслуживанию 

предприятия, 

участок по 

обслуживанию 

общежития 

Создание необходимых социальных и культурно-бытовых 

условий для проживания, труда и отдыха работников общества. 

 


