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Структурнае 

падраздзяленне 
Задачы і функцыі 

Аддзел па ахове працы 

і прамысловай бяспекі 

Арганізацыя працы ў таварыстве па забеспячэнні выканання 

працаўнікамі патрабаванняў заканадаўства па прамысловай 

бяспецы, ахове працы і ахове навакольнага асяроддзя. 

Ажыццяўленне нагляду за грузапад’ёмнымі механізмамі, 

ліцейнай вытворчасцю, сасудамі, якія працуюць пад празмерным 

ціскам, газавай гаспадаркай. 

Аддзел па 

ідэалагічнай, 

сацыяльнай і 

культурна-масавай 

рабоце 

Тлумачэнне працаўнікамі арганізацыі ідэалогіі беларускай 

дзяржавы, выхаванне пачуцця патрыятызму і адказнасці. 

Развіццё ў працоўных калектывах арганізацыі дзяржаўнай 

палітыкі ў галіне культурна-масавай і спартова-масавай работы. 

Юрыдычны аддзел Забеспячэнне законнасці ў дзейнасці таварыства. Прававое 

забеспячэнне дзейнасці таварыства. Удзел у вырашэнні 

прававых пытанняў таварыства. Ахова маёмасных правоў і 

законных інтарэсаў таварыства. Прадстаўленне інтарэсаў 

прадпрыемства ў судах і іншых дзяржаўных органах 

(арганізацыях) па прававых пытаннях. 

Забеспячэнне эфектыўнага карпаратыўнага кіравання шляхам 

стварэння сістэмы дзейснага абмену інфармацыяй і каардынацыі 

ўзаемаадносін паміж органамі кіравання грамадства, 

акцыянерамі, дэпазітарыем і іншымі зацікаўленымі асобамі, па 

выкананні правоў і абавязкаў акцыянераў у адпаведнасці з 

патрабаваннямі заканадаўства Рэспублікі Беларусь, статута і 

іншых лакальных прававых актаў таварыства. 

Вытворчы аддзел Забеспячэнне рытмічнай працы цэхаў і арганізацыі ў цэлым, 

загрузка вытворчых магутнасцяў, забеспячэнне росту аб'ёмаў 

вытворчасці і раўнамерны выпуск прадукцыі. 

Аддзел маркетынгу Распрацоўка маркетынгавай палітыкі ў арганізацыі на аснове 

аналізу спажывецкіх уласцівасцяў вырабленай прадукцыі і 

прагназавання спажывецкага попыту і рынкавай кан’юнктуры. 

Аддзел прымання 

вагонаў 

Арганізацыя комплексу работ па агляду і прыманню вагонаў, 

якія паступаюць у рамонт, якаснае вызначэнне аб’ёмаў рамонту 

рухомага саставу. 

Планава-эканамічны 

аддзел 

Кіраўніцтва работай па эканамічнаму планаванню паказчыкаў 

таварыства, якое накіраванае на арганізацыю рацыянальнай 

гаспадарчай дзейнасці, выяўленне і выкарыстанне рэзерваў 

вытворчасці з мэтай дасягнення найбольшай эканамічнай 

эфектыўнасці працы арганізацыі. 

Аддзел арганізацыі 

працы і заробку 

Арганізацыя працэсаў працы ў таварыстве ў адпаведнасці з яе 

мэтамі і стратэгіяй, накіраванымі на вытворчасць высакаякаснай, 

канкурэнтаздольнай прадукцыі, на аснове рацыянальнага 

выкарыстання працоўнага патэнцыялу кожнага працаўніка, 

ужывання эфектыўных формаў і метадаў матывацыі працы і 

навукова абгрунтаваных працоўных нарматываў з мэтай 

павышэння прадукцыйнасці працы і якасці выканання работ. 

Аддзел матэрыяльна-

тэхнічнага 

забеспячэння  

Своечасовае забеспячэнне патрэбы таварыства якаснымі 

матэрыяльна-тэхнічнымі рэсурсамі для выканання плана 

вытворчасці. 

Тэхнічны аддзел Удасканаленне і ўмацаванне вытворча-тэхнічнай базы 

таварыства на аснове ўкаранення найноўшых дасягненняў навукі 



і тэхнікі, комплекснай механізацыі і аўтаматызацыі вытворчых 

працэсаў, рэсурсаашчаднай, прагрэсіўнай тэхналогіі. 

Энерга-механічны 

аддзел 

Забеспячэнне належнага тэхнічнага стану і правільнай 

эксплуатацыі ўсяго парку абсталявання, энергетычных 

усталёвак, унутрызаводскага транспарту арганізацыі. 

Забеспячэнне бесперабойнага забеспячэння арганізацыі ўсімі 

відамі рэсурсаў, іх рацыянальнае выкарыстанне. Забеспячэнне 

тэхнічнага нагляду, належнага стану і своечасовага рамонту 

будынкаў, збудаванняў і камунікацый грамадства. 

Бухгалтэрыя Арганізацыя бухгалтарскага ўліку фінансава-гаспадарчай 

дзейнасці прадпрыемства, кантроль за захаванасцю ўласнасці 

прадпрыемства, правільным расходаваннем грашовых сродкаў і 

матэрыяльных каштоўнасцяў. 

Фінансавы аддзел Арганізацыя фінансавай дзейнасці прадпрыемства, накіраванай 

на забеспячэнне фінансавымі рэсурсамі заданняў плана, 

захаванасці і эфектыўнага выкарыстання асноўных фондаў і 

абаротных сродкаў, працоўных і фінансавых рэсурсаў 

прадпрыемства, своечасовасці плацяжоў па абавязках у 

дзяржаўны бюджэт, пастаўшчыкам і ўстановам банкаў. 

Аддзел 

аўтаматызаванай 

сістэмы кіравання 

вытворчасцю 

Забеспячэнне эфектыўнага функцыянавання аўтаматызаванай 

сістэмы кіравання вытворчасцю. Стварэнне, абслугоўванне, 

развіццё і інфармацыйнае забеспячэнне сістэмы сродкамі 

вылічальнай тэхнікі, камунікацый для механізаванай і 

аўтаматызаванай апрацоўкі інфармацыі, вырашэнні інжынерных, 

эканамічных і іншых задач. 

Аддзел арганізацыйна-

кадравай работы 

Забеспячэнне арганізацыі неабходнай колькасцю кадраў 

патрэбных прафесій, спецыяльнасцяў і кваліфікацыі. 

Ажыццяўленне павышэння ўзроўню прафесійнай падрыхтоўкі. 

Ажыццяўленне арганізацыі, кіраўніцтва і кантролю за вядзеннем 

справаводства ў арганізацыі. 

Цэнтральная завадская 

лабараторыя 

Правядзенне лабараторных работ і выпрабаванняў ліцейнай 

прадукцыі, якая выпускаецца прадпрыемствам, і матэрыялаў, 

якія паступаюць у таварыства, на іх адпаведнасць патрабаванням 

тэхнічным нарматыўным прававым актам. Правядзенне 

лабараторных даследаванняў і інструментальных вымярэнняў 

фактараў вытворчага асяроддзя на працоўных месцах. 

Метралагічнае забеспячэнне вытворчасці. Лабараторныя 

выпрабаванні па неразбуральным кантролі. 

Ахова завода Забеспячэнне кругласутачнай аховы прадпрыемства і маёмасці, 

якая належыць яму. Забеспячэнне зладжанай арганізацыі і 

выканання прапускнога рэжыму на ўсіх прахадных арганізацыі. 

Аддзел тэхнічнага 

кантролю 

Забеспячэнне выпуску прадукцыі высокай якасці, якая адпавядае 

заканадаўчым патрабаванням, тэхнічным нарматыўным 

прававым актам, кіраўніцтвам па рамонце, зацверджаным узорам 

(эталонам), умовам пастаўкі і дамоваў. Ажыццяўленне работ па 

функцыянаванні і ўдасканаленні сістэмы менеджменту якасці 

таварыства. 

Разборна-

камплектавальны, 

вагоназборчы, колава-

цялежачны, кавальска-

механічны, 

дрэваапрацоўчы, 

чыгуналіцейны, 

электрарамонтны цэха 

Выкананне плана вытворчасці прадукцыі ў аб’ёмным і 

наменклатурным выразе. Удасканаленне дзеючых і ўкараненне 

новых тэхналогій, сродкаў механізацыі і аўтаматызацыі 

вытворчых працэсаў. 



Энергасілавы цэх Забеспячэнне надзейнасці і высокай якасці энергазабеспячэння, 

максімальнай эканоміі паліва і энергіі, павышэння каэфіцыента 

магутнасці энергаўсталёвак. Забеспячэнне структурных 

падраздзяленняў таварыства рамонтна-будаўнічымі работамі. 

Транспартны цэх Забеспячэнне бесперабойнага абслугоўвання цэхаў 

унутрызаводскім транспартам (электра- і аўтацялежкамі, 

пагрузчыкамі, трактарам і г.д.), чыгуначным і аўтамабільным 

транспартам, арганізацыя своечасовага яго рамонту, належнага 

ўтрымання ў эксплуатацыі і выпуск на лінію ў спраўным стане, 

своечасовае выкананне пагрузна-разгрузных работ. 

Здраўпункт Захаванне і ўмацаванне здароўя працаўнікоў таварыства. 

Аказанне спецыялізаванай дапамогі. Аказанне неадкладнай 

медыцынскай дапамогі ў выпадках, якія ўяўляюць пагрозу для 

жыцця. 

Сталовая Забеспячэнне гарачым харчаваннем работнікаў таварыства, 

высокай якасці гатавання ежы, высокай культуры 

абслугоўвання. Задавальненне патрэбаў працаўнікоў таварыства 

ў таварах народнага спажывання і прадуктах харчавання, 

забеспячэнне высокай культуры абслугоўвання, развіццё 

прагрэсіўных формаў і метадаў арганізацыі гандлю. 

Участак па 

абслугоўваннi 

iнтэрната, участак па 

абслугоўваннi 

прадпрыемства 

Стварэнне неабходных сацыяльных і культурна-бытавых умоў 

для пражывання, працы і адпачынку работнікаў таварыства. 

 


